
 
    ประกาศสถานีตํารวจภูธรเมืองไหม 

เรื่อง นโยบายต�อต�านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy)และการไม�รับของขวัญของกํานัลหรือ
ประโยชน7อ่ืนใด (No Gift Policy) จากการปฏิบัติหน�าท่ี Bribery Policy) และการไม�รับของขวัญของ

Gift Policy) จากการปฏิบัติหน�าท่ีประจําป?งบประมาณ 2567  
**************** 

ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว�าด�วยการป�องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. ๒๕๖๑ 
มาตรา 128 วรรคหนึ่ง ได�กําหนดห�ามมิให�เจ�าพนักงานของรัฐผู�ใดรับทรัพย3สินหรือประโยชน3อ่ืนใดอันอาจ
คํานวณเป8นเงินได�จากผู�ใด นอกเหนือจากทรัพย3สินหรือประโยชน3อันควรได�ตามกฎหมาย กฎ หรือข�อบังคับ   
ท่ีออกโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแห�งกฎหมาย เว�นแต�การรับทรัพย3สินหรือประโยชน3 อ่ืนใด              
โดยธรรมจรรยา ตามหลักเกณฑ3และจํานวนท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ช. กําหนด และประมวลจริยธรรมข�าราชการ
ตํารวจ พ.ศ. 2564 ข�อ 2(2) ซ่ือสัตย3สุจริต ปฏิบัติหน�าท่ีตามกฎหมาย ระเบียบแบบแผนของสํานักงานตํารวจ
แห�งชาติด�วยความโปร�งใส ไม�แสดงออกถึงพฤติกรรมท่ีมีนัยเป8นการแสวงหาประโยชน3        โดยมิชอบ 
รับผิดชอบต�อหน�าท่ีสิทธิมนุษยชน มีความพร�อมรับการตรวจสอบและรับผิด มีจิตสํานึกท่ีดี คํานึงถึงสังคม และ
ข�อ 2(4) คิดถึงประโยชน3ส�วนรวมมากกว�าประโยชน3ส�วนตัว มีจิตสาธารณะ ร�วมมือ ร�วมใจ และเสียสละในการ
ทําประโยชน3เพ่ือส�วนรวม และสร�างสรรค3ให�เกิดประโยชน3สุขแก�สังคม ประกอบกับ แผนการปฏิรูปประเทศ
ด�านการป�องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) กําหนดกิจกรรมปฏิรูปท่ีสําคัญ 
กิจกรรมท่ี 4 พัฒนาระบบราชการไทย   ให�โปร�งใส ไร�ผลประโยชน3 เป�าหมายท่ี 1 ข�อท่ี 1.1 ให�หน�วยงานรัฐ
ทุกหน�วยประกาศเป8นหน�วยงานท่ีเจ�าหน�าท่ีรัฐทุกคนไม�รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน�าท่ี 
(No Gift Policy) 
 ดังนั้น เพ่ือเป8นการป�องกันการขัดกันระหว�างประโยชน3ส�วนตนและประโยชน3ส�วนรวม (Conflict     
of Interest) การรับสินบน ของขวัญ ของกํานัล หรือประโยชน3อ่ืนใดท่ีส�งผลต�อการปฏิบัติหน�าท่ี จึงกําหนด
แนวทางการปฏิบัติในการต�อต�านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) และการไม�รับของขวัญ ของกํานัล  
หรือประโยชน3อ่ืนใด (No Gift Policy) จากการปฏิบัติหน�าท่ี โดยมีรายละเอียด ดังนี้  
 ข�อ 1 ประกาศฉบับนี้ 

“ผู�บังคับบัญชา” หมายความว�า ผู� ท่ีมีอํานาจหน�าท่ีในการสั่งการ กํากับ ติดตาม            
และตรวจสอบเจ�าหน�าท่ีตํารวจในสังกัด   

“สินบน” หมายความว�า ทรัพย3สินหรือประโยชน3อ่ืนใดท่ีให�แก�บุคคลเพ่ือจูงใจให�ผู�นั้นกระทํา
การหรือไม�กระทําการอย�างใดในตําแหน�ง ไม�ว�าการนั้นชอบหรือมิชอบด�วยหน�าท่ี 



  “การปฏิบัติหน�าท่ี” หมายความว�า เป8นการกระทําหรือการปฏิบัติหน�าท่ีของเจ�าหน�าท่ีรัฐ   
ในตําแหน�งท่ีได�รับการแต�งต้ัง หรือได�รับมอบหมายให�ปฏิบัติหน�าท่ีใดหน�าท่ีหนึ่ง หรือให�รักษาราชการแทน   
ในหน�าท่ีใดหน�าท่ีหนึ่งท้ังเป8นการท่ัวไปและเป8นการเฉพาะในฐานะเจ�าหน�าท่ีตํารวจท่ีกฎหมายได�กําหนด 
อํานาจหน�าท่ีไว�หรือเป8นการกระทําไปตามอํานาจหน�าท่ีท่ีกฎหมายระบุไว�ให�มีอํานาจหน�าท่ีของตํารวจ       
  “ของขวัญ ของกํานัล หรือประโยชน3อ่ืนใดท่ีส�งผลต�อการปฏิบัติหน�าท่ี” หมายความว�า เงิน 
ทรัพย3สิน บริการหรือประโยชน3อ่ืนใดท่ีมีมูลค�าและให�รวมถึงทิป โดยเจ�าหน�าท่ีของรัฐได�รับนอกเหนือจาก
เงินเดือน รายได� ผลประโยชน3จากราชการในกรณีปกติและมีผลต�อการตัดสินใจ การอนุมัติ อนุญาต หรือการ
อ่ืนใดในการปฏิบัติหน�าท่ีให�เป8นไปในลักษณะท่ีเอ้ือประโยชน3ไปในทางทุจริตต�อผู�ให�ของขวัญท้ังในอดีตหรือ
ในขณะรับหรือในอนาคต 

ข�อ 2 ให�เจ�าหน�าท่ีตํารวจทุกระดับปฏิบัติตน ดังนี้ 
  1. ไม�ถามนํา ไม�ให�หรือไม�รับสินบน ของขวัญ ของกํานัลหรือประโยชน3อ่ืนใดจากการ    
ปฏิบัติหน�าท่ี 
  2. ไม�ยินยอมหรือรู�เห็นเป8นใจให�บุคคลในครอบครัวให�หรือรับสินบน ของขวัญ ของกํานัล          
หรือประโยชน3อ่ืนใดกับผู�ท่ีมีความเก่ียวข�องในการปฏิบัติหน�าท่ี 
  3. การปฏิบัติหน�าท่ีต�องยึดการบังคับใช�กฎหมายด�วยความเป8นธรรม ยึดประโยชน3         
และภาพลักษณ3ของตํารวจเป8นสําคัญ ต�องไม�กระทําการใด ๆ อันเป8นการขัดกันระหว�างผลประโยชน3ส�วนตน 
และผลประโยชน3ส�วนรวม เช�น การรับของขวัญของกํานัล หรือประโยชน3อ่ืนใดท่ีส�งผลต�อการปฏิบัติหน�าท่ี, 
การนําทรัพยากรของราชการ ของกลางไปใช�เพ่ือประโยชน3ส�วนตน, การนําข�อมูลภายในไปเปdดเผย,           
การเบียดบังเวลาราชการเพ่ือทํางานพิเศษ เป8นต�น  
  4. ลดการให�หรือการรับทรัพย3สินหรือประโยชน3อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาตามหลักเกณฑ3     
และจํานวนท่ีสํานักงาน ป.ป.ช. กําหนด โดยให�ใช�วิธีการแสดงออกด�วยการลงนามในบัตรอวยพร สมุดอวยพร 
บัตรแสดงความเสียใจ หรือการใช�สื่อสังคมออนไลน3แทนการให�สิ่งของ  
  5. ไม�ยอม ไม�ทน ไม�เฉย ต�อพฤติกรรมการรับสินบน ของขวัญ ของกํานัลหรือประโยชน3อ่ืนใด     
จากการปฏิบัติหน�าท่ี โดยหากพบการกระทําท่ีฝfาฝgนให�ผู�กํากับการ/หัวหน�าสถานี ทราบโดยเร็ว 

ข�อ 3 ให�ผู�บังคับบัญชามีอํานาจหน�าท่ีในการกํากับ ติดตาม และตรวจสอบเจ�าหน�าท่ีตํารวจในสังกัด          
ให�ปฏิบัติตนเป8นไปตามประกาศฉบับนี้ กรณีพบการกระทําท่ีฝfาฝgนประกาศฉบับนี้ ให�รายงานผู�กํากับการ/
หัวหน�าสถานี ทราบโดยเร็ว 
 ข�อ 4 ผู�ใดพบการกระทําท่ีฝfาฝgนต�อประกาศฉบับนี้ สามารถร�องเรียน/แจ�งเบาะแส ได�โดยตรง        
ผ�านผู�กํากับการ/หัวหน�าสถานี ณ สถานีตํารวจภูธรเมืองไหม หรือทางหมายเลขโทรศัพท3 043 282191 ซ่ึง
ข�อมูลผู�ร�องเรียน/ผู�แจ�งเบาะแส จะได�รับการปกปdด และเก็บเป8นความลับอย�างเคร�งครัด 
 ข�อ 5 กรณีได�รับเรื่องร�องเรียน/เบาะแส บุคลากรในสังกัดกระทําความผิดดังกล�าวท่ีสถานีตํารวจ    
จะดําเนินการตรวจสอบข�อเท็จจริง และหากพบการกระทําความผิดจะลงโทษผู�กระทําการดังกล�าว          



ตามกฎหมาย ระเบียบ และข�อบังคับท่ีเก่ียวข�องอย�างเคร�งครัด และจัดส�งเรื่องตามลําดับข้ันการบังคับบัญชา
ต�อไป 
 
 

 
ประกาศ ณ วันท่ี    5    มกราคม     พ.ศ. 2567 
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           ( รัชพล  บุญนาค ) 

                                          ผู�กํากับการสถานีตํารวจภูธรเมืองไหม 
 
 
 
 


